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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N°756 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 2? AGU 2024

VISTO:

El acuerdo de sesion extraordinaria N° XLI de Consejo Universitario, de fecha 27 de agosto de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que mediante Resolucidon de Asamblea Universitaria N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actualizacién del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

Que el Estatuto Universitario, sefala en el “Articulo 142.- Responsabilidad social universitaria. La
responsabilidad social de la UNTRM se expresa a través de la gestion ética y eficaz del impacto generado por
la Universidad en la sociedad, debido al ejercicio de sus funciones académica, artistica, de investigacion,
promocion de actividades culturales, extension universitaria, proyeccion social y participacion en el desarrollo
nacional, en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestion del impacto producido por las relaciones
entre los miembros de la comunidad universitaria sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones ptiblicas
y privadas que se constituyen en partes interesadas. La responsabilidad social universitaria es fundamento
de la vida universitaria, contribuye al desarrollo cultural sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete
a toda la comunidad universitaria”. Asimismo, sefiala en el “Articulo 143.- Promocion de la responsabilidad
social universitaria: (...)":

Que con Resolucion de Consejo Universitario N° 092-2020-UNTRM/CU, de fecha 28 de febrero de 2020,
se aprueba el “Reglamento General para la Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”;

Que con Oficio N° 264-2024-UNTRM-VRAC/DIPERSU, de fecha 16 de agosto de 2024, la Directora de
Proyeccion Social, Extensién Cultural y Responsabilidad Social Universitaria, remite al Vicerrector
Académico, la propuesta para la modificacion de fos Articulos 4 y 8 y de la Primera Disposicién Final del
"Reglamento General para la Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, asimismo, solicitando su respectiva
aprobacion;

Que mediante Oficio N° 1006-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 16 de agosto de 2024, el Vicerrector
Académico, remite a la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la propuesta de modificacion
presentada por la Directora de Proyeccién Social, Extension Cultural y Responsabilidad Social Universitaria,
solicitando su revision y de ser el caso, la validacién correspondiente;

Que con Informe N° 154-2024-UNTRM-R-OPP/UM, de fecha 19 de agosto de 2024, el Jefe de la Unidad
de Modernizacion, informa a la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, sobre la propuesta de
modificacién de los Articulos 4 y 8 y de la Primera Disposicion Final del “Reglamento General para la
Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, concluyendo lo siguiente: 3.7. Que, el sustento y analisis
comparativo presentado por la Direccion de Proyeccidn Social, Extension Cultural y Responsabilidad Social
Universitaria, en condicion de 4rea usuaria, se encuentra acorde con lo normado en la Directiva 030-2023-
UNTRM/CU, sumado a ello la propuesta de modificacién se encuentra en el marco de las funciones
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asignadas en el ROF de la UNTRM. 3.2. Que, contando previamente con el pronunciamiento y la peticién
de aprobacion del Vicerrectorado Académico, es factible la modificacién del “Reglamento General para la
Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, en tal sentido se debe modificar los Articulos 4 y 8 y la Primera
Disposicion Final, bajo lo contenido en el Oficio N° 264-2024-UNTRM-VRAC/DIPERSU y en el Oficio N°
1006-2024-UNTRM-VRAC;

Que mediante Oficio N° 3055-2024-UNTRM-R/OPP, de fecha 20 de agosto de 2024, la Jefa de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, remite a la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, el precitado Informe N°
154-2024-UNTRM-R-OPP/UM, para el pronunciamiento legal que amerite;

Que mediante Informe Legal N°® 297-2024-UNTRM-R/OAJ, de fecha 21 de agosto de 2024, la Jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica, emite opinion legal respecto a la propuesta de modificacién del referido
“Reglamento General para la Ejecucidon de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, e informa a la Directora General de
Administracion, concluyendo que por las consideraciones expuestas: 3.7. Resulta factible la modificacidn
del “Reglamento General para la Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, en tal sentido se debe modificar los
Articulos 4 y 8 y la Primera Disposicion Final, bajo los alcances de la Directiva N° 030-2023-UNTRM-UM.
3.2. El presente proyecto de modificacion, debera ser sometida al Consejo Universitario que, en el gjercicio
de sus atribuciones, podra aprobarla mediante resolucion;

Que con Oficio N° 4176-2024-UNTRM-R/DGA, de fecha 21 de agosto de 2024, la Directora General de
Administracién, remite al sefior Rector, la propuesta presentada para la modificacion de los Articulos 4 y
8 y de la Primera Disposicion Final del “Reglamento General para la Ejecucion de Proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas”; que al encontrarse acorde al marco normativo y con la opinion favorable de las areas
competentes, recomienda poner a conacimiento del Consejo Universitario para su aprobacion con acto
resolutivo;

Que asimismo, el Estatuto Universitario sefiala en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo érgano de gestion, direccién y ejecucion académica y administrativa de la
UNTRM. (..)7%

Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 27 de agosto de 2024, aprobd la
modificacion de los Articulos 4 y 8 y de la Primera Disposicion Final del "Reglamento General para la
Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N°® 092-2020-
UNTRM/CU, de fecha 28 de febrero de 2020; considerando los fundamentos antes expuestos;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N® 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacidn y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario, y considerando que mediante
Resolucion Rectoral N° 231-2024-UNTRM/R, de fecha 23 de agosto de 2024, se resuelve en el Articulo
Primero.- Encargar el despacho de Secretaria General de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, a la Dra. CARMEN ROSA HUAMAN MUNOZ - servidora civil de esta Casa Superior
de Estudios, del lunes 26 al jueves 29 de agosto de 2024, con todas las atribuciones inherentes al cargo,
por ausencia justificada del ftitular; y contando con los vistos buenos de la Direccidn General de
Administracion, Unidad de Modernizacion y de la Oficina de Asesoria Juridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacién de los Articulos 4 y 8y de la Primera Disposicion Final
del “Reglamento General para la Ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 092-2020-UNTRM/CU, de fecha 28 de febrero de 2020, acorde a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa; de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:

Articulo 4.

La ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria; significard para los estudiantes,
docentes y administrativos (en calidad de colaboradores voluntarios); el reconocimiento con puntuacion
que se valorara para efectos de evaluacion. Para los docentes y administrativos serdn valorados para
condiciones de nombramientos, ratificaciones y ascensos; para los estudiantes serd un requisito para la
obtencion del Grado Académico de Bachiller en la UNTRM, por haber cumplido con 300 horas de trabajo
de Responsabilidad Social Universitaria del | ciclo al X ciclo o X/l ciclo de estudios.

DEBE DECIR:

Articulo 4.

En la ejecucion de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria participardn los estudiantes,
docentes y administrativos. Respecto de la participacién de los administrativos, estos actuardn en
calidad de colaboradores voluntarios. En casa de nombramientos, ratificaciones y ascensos para
docentes o administrativos; dicha participacion, se tendrd en cuenta para la evaluacién curricular. Los
estudiantes en su formacion de pregrado comprendidos en los ciclos | al X, XIl o XIV segun corresponda,
deberan formar parte de los proyectos de responsabilidad social universitaria, segtin lo establecido en
el Articulo 124 de la Ley universitaria, Ley N° 30220.

DICE:

Articulo 8.
Los Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, siempre tendrdn a un docente como responsable.

DEBE DECIR:

Articulo 8.

Los docentes coordinadores de las asignaturas que han sido identificadas por las Escuelas Profesionales,
para desarrollar los Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, deberdn consignar este proyecto
en el silabo de la asignatura correspondiente. Estos proyectos deben ser transdisciplinarios y con enfoque
territorial.

DICE:

PRIMERA DISPOSICION FINAL.
El presente Reglamento se aplica a todos estudiantes que ingresaron a la UNTRM, a partir del semestre
académico 2019-1, en adelante.
DEBE DECIR:
PRIMERA DISPOSICION FINAL.

El Reglamento se aplica a todos los estudiantes que ingresaron a la UNTRM, a partir del semestre
académico 2021-1, en adelante.
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ARTICULO SEGUNDO.- MANTENER VIGENTE los demas extremos de la Resolucién de Consejo
Universitario N® 092-2020-UNTRM/CU, de fecha 28 de febrero de 2020.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la universidad, de
forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

elo Qlintana Ph.D.

ic
Rector
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